
Výberové konanie na pracovnú pozíciu:  Riaditeľ zariadenia pre seniorov 

Mesto Svit aktuálne realizuje výstavbu nového zariadenia pre seniorov s kapacitou 40 lôžok 

s 24 hodinovou starostlivosťou, v ktorom budú  poskytované aj stravovacie služby – výdaj 

obedov pre ostatných seniorov a  osoby ŤZP  v meste Svit v dennej kapacite 200 obedov. 

Vzhľadom na dlhodobejší administratívny proces prípravy a registrácie služieb súvisiacich so 

spustením prevádzky ZPS a kuchyne, vyhlasujeme výberové konanie na pracovnú pozíciu už 

v tomto štádiu výstavby.  

Podmienky: 

do vymenovania riaditeľa:  pracovná pozícia referent sociálneho úseku, 

po vymenovaní:  pozícia riaditeľa zariadenia pre seniorov  

Miesto výkonu práce:  

Mesto Svit 

Vzdelanie: 

Vysokoškolské vzdelanie II.  stupňa zameranie: humanitné vedy, ekonómia, právo 

Ďalšie požiadavky: 

Znalosť právnych predpisov:  

v oblasti sociálnych služieb, najmä zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene 

a doplnení zákona č. 455/1991 Z. z. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov a zákon č. 219/2014 Z. z. o sociálnej práci a o podmienkach na výkon 

niektorých odborných činností v oblasti sociálnych vecí a rodiny a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, 

zákon o sociálnej ekonomike a sociálnych  podnikoch č. 112/2018 Z.z. a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov, zákon č. 513/1991 Zb.  Obchodný zákonník, zákon č. 40/1964 Zb. 

Občiansky zákonník, znalosť ďalších súvisiacich všeobecne záväzných právnych predpisov 

v platnom a účinnom znení, najmä zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce, zákon č. 523/2004 

Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

zákon č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov, zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme, zákon č. 

553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, 

zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Požadovaná prax 

prax v riadiacej funkcii minimálne 3 roky 

prax v oblasti sociálnych služieb minimálne 5 rokov 

Rozsah pracovného úväzku: 

plný úväzok 1,0 

 

 



Mzdové podmienky:  

✓ podľa podmienok stanovených zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v závislosti od počtu rokov 

započítanej praxe,   

✓ 5% príplatok za v súlade s § 7 ods. 6 zákona č. 553/2003 Z.z.,   

✓ príplatok za riadenie, 

✓ možnosť priznania osobného príplatku  

Rámcová náplň práce  

✓ pripraviť a registrovať dokumenty k prevádzkovaniu ZPS a sociálneho podniku, spustiť 

prevádzku ZPS a sociálneho podniku, 

✓ riadiť, organizovať a kontrolovať činnosť ZPS s cieľom zabezpečiť plynulú prevádzku v 

zmysle platných právnych noriem, 

✓ zriadenie sociálneho podniku na zabezpečenie sociálnych a stravovacích služieb v ZPS 

✓ vykonávať analytickú činnosť v súvislosti s návrhom plánu a rozpočtu riadenia;  

✓ analyzovať a vyhodnocovať hospodárenie s rozpočtovými prostriedkami zariadenia,  

✓ vykonávať priebežnú a predbežnú kontrolu hospodárenia s verejnými prostriedkami, 

✓ zodpovedať za dodržiavanie počtu zamestnancov a mzdových prostriedkov, 

investičných a neinvestičných výdavkov, 

✓ vykonávať práce vo verejnom záujme súvisiace s poskytovaním sociálnej služby v 

zariadení sociálnych služieb, uzatváranie zmluvy o poskytovaní sociálnej služby fyzickej 

osobe, uzatváranie dodatkov k zmluve o poskytovaní sociálnej služby fyzickej osobe v 

prípade zmeny skutočností, ktoré sú predmetom zmluvy o poskytovaní sociálnej 

služby. 

Osobnostné predpoklady  a zručnosti  

✓ bezúhonnosť,  

✓ manažérske zručnosti a osobnostné predpoklady na výkon funkcie,  

✓ organizačné a riadiace schopnosti, samostatnosť, komunikatívnosť a časová flexibilita  

✓ zodpovednosť, rozhodnosť, schopnosť pracovať v záťažových situáciách,  

✓ schopnosť pracovať v tíme, predvídať a hľadať ciele a riešenia,  

✓ aktívna práca s PC a inými bežne používanými komunikačnými prostriedkami  

✓ vodičské oprávnenie skupiny B - výhodou 

Zoznam predložených dokladov: 

✓ písomne predložiť Koncepciu efektívneho riadenia ZPS  

✓ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania 

✓ štruktúrovaný životopis 

✓ motivačný list 

✓ overené kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní 

✓ písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 

Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov 

Termín nástupu: 

predpokladaný nástup  1.4.2024 



Termín výberového konania bude uchádzačom spĺňajúcim podmienky výberového konania 

oznámený písomne prostredníctvom pozvánky.  

Dátum a miesto podania žiadostí o zaradenie do výberového konania:  

Uchádzači o pracovné miesto doručia svoje žiadosti o zaradenie do výberového konania 

najneskôr do 15.3.2024 v uzatvorenej obálke (rozhodujúci je dátum uvedený na poštovej 

pečiatke) na adresu: Mestský úrad Svit, Hviezdoslavova 268/32, 059 21 Svit s označením 

„Výberové konanie – riaditeľ ZPS“ – NEOTVÁRAŤ! 
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